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EMPLOI 

Créatrice (teur) de 
contenu / Content creator 

 

 
RÔLE :  Prendre, créer, éditer des contenus et se déplacer chez des clients  
DISTINCTION: Idéation et skills 
FORCE : Créativité et minutie 
COULEUR : Jaune et bleu 
Superviseur direct: Emma Déry 
 
Terme: Temps complet 
Lieu: Bureau POP INC. à Chelsea  
Salaire: À déterminer selon l’expérience 

 
L’humain est au cœur de notre entreprise. Voilà pourquoi vos valeurs humaines et vos 
passions sont importantes pour nous. Nous cherchons une personne aussi passionnée 
que notre équipe et qui adore le marketing. Une personne qui apporte son 
expérience, sa saveur, une personne qui aime autant donner que recevoir.  
 
Une personne qui a une capacité à voir le « big picture » tout en ayant la minutie des 
tâches, qui a une soif de connaissance, une grande curiosité et qui est autodidacte. Un 
humain qui a de bonnes idées, qui se tient au courant des dernières tendances 
marketing et qui peut adapter son talent à plusieurs sauces (corporatif, humoristique, 
informatif, etc.). 
 

Responsabilités/Tâches 

1.​ Création de contenu REELS, Stories, post, tiktok etc.. 
2.​ Création de contenu avec les outils IA de l’entreprise 
3.​ Editing de vidéos REELS / Tiktoks et photos 
4.​ Programmation des contenus sur les réseaux sociaux avec META ETC. 
5.​ Gestion de communauté + engagement 
6.​ Design d’infolettres (Mailchimp) 
7.​ Aide lors de tournages (déplacement chez le client & création de contenu sur 

place) 
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EXIGENCES 

●​ Maîtrise du français et de l’anglais, à l’oral comme à l’écrit 

●​ Capacité à se déplacer régulièrement chez les clients 

●​ À l’aise avec la création de contenu pour une clientèle diversifiée et 
multisectorielle 

●​ Une véritable passion pour l’esthétisme et la création de contenus sur les 
réseaux sociaux; 

●​ Joueur ou joueuse d’équipe : prêt.e à partager la pression et les succès; 

●​ Excellente maîtrise de Canva, Capcut et de la suite Adobe (un atout); 

●​ Grand sens de l’autonomie et capacité à gérer plusieurs projets à la fois; 

●​ Coeur, minutie et rigueur; 

●​ Capacité de réflexion stratégique, exécution créative et détaillée.​
 

POP Inc. c’est :  
 

●​ Un poste stable; 
●​ Un bureau à Chelsea près des lacs et des sentiers; 
●​ Un feu de foyer en hiver, une magnifique cour et un jardin en été; 
●​ De la flexibilité; 
●​ Une équipe jeune et audacieuse; 
●​ Une clientèle trippante; 
●​ Une politique de conciliation travail-famille; 
●​ Participer à des 5 à 7 et aux multiples conférences de la communauté 

d’affaires; 
●​ La possibilité de voyages humanitaires avec humanstohumanity.com; 
●​ Assurances collectives et vacances. 

 
 
Entrée en fonction : Juin  2025​
 
Envoyer votre candidature à kimberly@agencepopinc.com 
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